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Lo que no se conoce, 
no se notifica, 

lo que no se notifica, 
no existe 
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¿Qué parte de 

esta realidad somos 

capaces de ver?

Problema 

epidemiológico

Problema 

epistemológico
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Casos reconocidos

Casos no diagnosticados

Casos no registrados

Casos invisibles

Enfermedad

Exposición

DiagnósticoNotificación

Registro
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(In)visibilidad de las enfermedades profesionales

Cada nivel del sistema pierde casos

6

Nivel clínico y diagnóstico

Síntomas inespecíficos

Ausencia de historia laboral

Formación insuficiente en Medicina  del Trabajo

Dificultad para establecer la causalidad por la etiología 

multifactorial y los largos periodos de latencia 

Baja sospecha clínica

El sistema sanitario ve la enfermedad, no 
siempre reconoce su origen laboral
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Los sistemas no están conectados, 
no hablan entre sí

Nivel organizacional y de sistemas

Sistemas no integrados

Fragmentación

Falta de interoperabilidad

Ausencia de protocolos de detección de enfermedades 

profesionales
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Nivel institucional y regulatorio

Listas cerradas de enfermedades 

profesionales

Criterios restrictivos de reconocimiento

Burocracia de notificación

Baja inspección laboral

Solo se reconoce lo que el sistema define
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Baja cobertura en salud ocupacional

Precariedad laboral

Informalidad laboral

El contexto socio-laboral condiciona la 
probabilidad de detección

Desconocimiento de los trabajadores 

vínculo-trabajo-enfermedad

Baja percepción de riesgo laboral

Nivel socio-laboral

Miedo a perder empleo
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Distinta intensidad, mismo fenómeno estructural

Cobertura 

institucional

Capacidad 

diagnóstica

Informalidad 

laboral

Vigilancia

epidemiológica
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Trabajador

Pérdida de derechos

Sistema sanitario

Infraestimación 

epidemiológica

Políticas públicas

Decisiones con 

información parcial

Sociedad

Costes ocultos

Las consecuencias 
de la (in)visibilidad
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Construir sistemas que visibilicen el daño

Historia 

laboral

Coordinación

interoperabilidad

Capacidad de

reconocimiento

Vigilancia 

epidemiológica
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lo que no existe, 
no se previene

Muchas gracias
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Gracias


