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(In)visibilidad de las enfermedades profesionales

Casasreconocidos Exposicidn

Casosnodiagnosticados Enfermedad

Carga visible

Casosnoregistrados

Cada nivel del sistema pierde casos

Nivel clinicoy diagndstico

Ausencia de historia laboral
* l Formacion insuficiente en Medicina del Trabajo

Dificultad para establecer la causalidad por la etiologia
multifactorial y los largos periodos de latencia

&/ N Sintomas inespecificos
| \ z 14 | iy
-~ & Baja sospecha clinica
NN )
7 ' El sistema sanitario ve la enfermedad, no

siempre reconoce Su origen laboral
Prevencia X2 | ¢
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Nivel organizacional y de sistemas

Fragmentacion

Falta de interoperabilidad

Ausencia de protocolos de deteccion de enfermedades
profesionales

Sistemas no integrados

Los sistemas no estan conectados,
no hablan entre si

Prevencia X2¢ |7

Criterios restrictivos de reconocimiento
Burocracia de notificacion

Baja inspeccion laboral

Listas cerradas de enfermedades
profesionales

Solo se reconoce lo que el sistema define

Prevencio X2¢ |
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Nivel socio-laboral

Miedo a perder empleo
Precariedad laboral
Informalidad laboral

Baja cobertura en salud ocupacional
Desconocimiento de los trabajadores
vinculo-trabajo-enfermedad

Baja percepcion de riesgo laboral

El contexto socio-laboral condiciona la

probabilidad de deteccion
Prevencia X.2¢ |

Distinta intensidad, mismo fenomeno estructural

Informalidad Vigilancia
laboral epidemiologica

———

Cobertura - Capacidad .
institucional diagnostica
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Las consecuencias

dela (in)visibilidad

Costes ocultos

Infraestimacion
epidemioldgica

i, m 3
Trabajador

Pérdida de derechos

Prevencia X2¢ | 1

Construir sistemas que visibilicen el dano

Historia
laboral

Vigilancia
epidemioldgica

Coordinacion
interoperabilidad

Capacidad de
reconocimiento

Prevencia X2¢ | 2
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